	[image: image6.wmf]
	[image: image2.wmf]
	[image: image3.png]Rogione Liguria




	[image: image4.png]2R par TR
PROVINCIA DI SAVONA






[image: image1.png]



SCHEDA INFORMATIVA DEL CORSO “TECNICO DEI TRASPORTI – SPEDIZIONIERE” SV2010AD-700
INFORMAZIONI GENERALI

Al  termine dell’attività formativa, previo esame, verrà rilasciato Attestato di qualifica : Tecnico dei trasporti, codifica ISTAT 334114
DESTINATARI 
· N. 15 allievi
· disoccupati italiani e stranieri, senza limiti di età, con una forte motivazione ed attitudine al settore di riferimento
PARI OPPORTUNITÀ

L’accesso ai corsi avviene nel rispetto delle norme di cui al Dgls n. 198/2006

FIGURA PROFESSIONALE: 
La figura professionale opera, con mansioni impiegatizie in aziende del settore trasporto e spedizione (agenzie di spedizioni, terminal portuali, aziende di trasporto su gomma, aziende di servizi, broker navali etc...). Ha le seguenti competenze e svolge i seguenti compiti: conosce lo scenario nazionale e internazionale del trasporto merci e i trends quali - quantitativi; conosce le caratteristiche delle varie funzioni operative connesse alla manipolazione delle merci; conosce il quadro legislativo di riferimento, a livello nazionale e le tendenze in atto a livello comunitario. Utilizza le tecnologie informatiche per lo svolgimento della propria attività (compilazione documenti, gestione delle comunicazioni, movimentazione e localizzazione dei carichi, calcolo tariffe); conosce la lingua inglese e la terminologia tecnico-specialistica; compila correttamente tutti i documenti relativi al trasporto (polizze di carico, dichiarazioni doganali, lettere di vettura); mantiene i rapporti con i fornitori e i clienti, nazionali ed esteri, fornendo esaurienti informazioni relativamente ai tempi, tariffe e modalità di espletamento del servizio; cura i rapporti con assicurazioni ed aziende di credito, relativamente alle problematiche delle specifiche attività; analizza gli impianti e le attrezzature necessarie a formare le unità di carico in partenza e a deconsolidare e distribuire quelle in arrivo e valuta gli investimenti necessari; analizza quantità e tipologie di traffico necessarie ad ottimizzare i carichi, in modo da accrescere la forza contrattuale  con il vettore; sceglie le aree geografiche e le linee di traffico sulle quali ritiene di avere le migliori possibilità di essere o divenire competitivo, rispetto ai servizi esistenti.

MERCATO DEL LAVORO :

Settori produttivi dell’industria, trasporti internazionali, case di spedizione, brokers, settori portuali.
MODALITÀ DI ISCRIZIONE 
Le domande di iscrizione vanno presentate presso Is.For.Coop -   via Baracca 1R- Savona 
Tel 019-263097/8 – Fax 019-862286 - e-mail info@isforcoop.net 
dal 05/09/2011 fino alle ore 12.00 del 30/09/2011

Le prove di selezione (scritta e orale) si svolgeranno presso la medesima sede. 
La convocazione per la  prova scritta è fissata per il giorno martedì  04.10.2011 alle ore 10.00.
MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO FORMATIVO

DURATA E STRUTTURA DEL CORSO 
:

· durata totale N. 600 ore

· le ore dedicate alla formazione in aula 360 ore teoria e 100 ore Formazione in situazione
· le ore dedicate allo stage: 140 ore
ARTICOLAZIONE E FREQUENZA:

· il corso avrà un’articolazione di n. 5 ore al mattino dal lunedì al venerdì  
· il numero massimo di ore di assenza concesso è di 120
PROVVIDENZE A FAVORE DELL’UTENZA 
Euro 1,00 per ogni ora di corso effettivamente frequentata, come indennità sostitutiva del servizio mensa (se non fornita), nel caso in cui le ore giornaliere di aula siano almeno 7, articolate su due turni.

REQUISITI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE

AMMISSIONE AL CORSO è subordinata al superamento delle prove di selezione 

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO: Diploma di Scuola Media Superiore
ESPERIENZA PROFESSIONALE: non richiesta 
MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE

COMMISSIONE DI SELEZIONE:

· N° 1  esperto di settore

· N° 1  psicologo del lavoro

· N° 1  tutor del corso

SEDE DELLE PROVE:

· Is.For.Coop -   via Baracca 1R-Savona 

· numero di giornate previste: 3
TIPOLOGIA DELLE PROVE 
Le prove di selezione saranno le seguenti:

· Prova scritta di carattere psico-attitudinale
· Colloquio individuale conoscitivo-motivazionale
PROVA SCRITTA 

· Prova scritta di carattere psico-attitudinale
COLLOQUIO:
· Colloquio individuale conoscitivo-motivazionale

      Tutti gli allievi accedono alla prova orale

VALORI PERCENTUALI ATTRIBUITI ALLE PROVE

La votazione sarà espressa in centesimi:

alla prova scritta sarà attribuito un peso del 40%

al colloquio orale sarà attribuito un peso del 60%
REFERENTE PER INFORMAZIONI: Luciano Cava, Emilia Siri  tel. 019-263097/8 
e- mail: info@isforcoop.net.
PROGETTO COFINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA
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